
 

 

 

Break Poverty  

Break Poverty est une organisation qui allie recherche et mobilisation contre l’extrême pauvreté des jeunes en France. 

Laboratoire de politique sociale, elle conçoit et teste des solutions qui ont vertu à devenir des politiques publiques de lutte 

contre la pauvreté demain.  

 

La France est classée à l’avant-dernier rang des pays de l’OCDE en matière d’égalité des chances. Le déterminisme social 

français condamne ainsi les 3 millions d’enfants nés pauvres dans notre pays à vivre en dessous du seuil de pauvreté, toute 

leur vie. 

 

L’action de Break Poverty repose sur 3 piliers afin de créer un changement systémique et combattre la pauvreté à la racine : 

(1) conception de solutions, (2) expérimentation sur le terrain, (3) passage à l’échelle (via des actions opérationnelles et des 

actions de plaidoyer).  

 

Si, comme nous, vous pensez que la pauvreté n’est pas une fatalité, rejoignez notre équipe ! 

 

Rejoignez-nous pour réduire les inégalités dès le plus jeune âge  

Après avoir mené un ambitieux travail d’étude en 2024 sur « Les inégalités dès le plus jeune âge », nous avons pu identifier 

des solutions concrètes à mettre en place pour œuvrer en la matière :  
 

 Sécuriser le parcours grossesse des jeunes mères via un nouveau type d’intervention : Break Poverty conduit 

aujourd’hui un projet innovant visant à renforcer le repérage et l’accompagnement des familles en situation de 

vulnérabilité dès le début de la grossesse, en partenariat avec les centres de Protection Maternelle et Infantile. 

L’expérimentation repose sur l’intervention Ariane, le contact universel©, développée par notre partenaire 

opérationnel, l’Agence Kalia.  Elle s’appuie sur un contact systématique au 4ᵉ mois de grossesse, suivi d’une évaluation 

des besoins et d’une orientation adaptée, le tout adossé à un protocole d’évaluation d’impact robuste. Selon une 

approche d’expérimentation sociale, nous testons cette nouvelle approche dans une perspective de généralisation 

nationale d’ici 3 ans.  

 

 Faire rayonner la petite enfance comme cause prioritaire en France : l’objectif est de faire émerger la petite enfance 

comme un enjeu central de politique publique, à un moment charnière où les échéances électorales offrent une 

opportunité pour renforcer sa place dans le débat national. 

 

Votre mission :  

Dans le cadre d’un remplacement de congé maternité au sein de l’équipe Innovation, Break Poverty Foundation recrute 

un·e Chef·fe de projet Petite enfance. 

 

La personne en charge aura deux missions principales :  

 

 

1. Piloter le déploiement de l’expérimentation sociale auprès des deux départements pilotes (Indre et Loire 

et Alpes Maritimes)  - 80% du temps 

Pilotage du projet visant à renforcer le repérage des vulnérabilités et l’accompagnement des familles en difficulté au sein 

des centres de Protection Maternelle et Infantile (PMI) : 

OFFRE CDD : Chef·fe de projet Petite enfance 
 

CDD de 9 mois en remplacement congé maternité 

https://action.breakpoverty.com/telechargement-etude-parentalite


 

 

 Assurer le déploiement opérationnel de l’expérimentation en coordination avec les équipes des deux 

départements pilotes et l’Agence Kalia, notre partenaire opérationnel ; 

 Coordonner la finalisation du protocole d’évaluation d’impact du projet PMI ainsi que le lancement des 

premières collectes et analyses par le laboratoire de recherche ECEVE (Paris-Cité / Inserm) ; 

 Mobiliser des mécènes afin d’assurer le financement du projet et assurer un reporting régulier de l’avancement 

auprès des différents bailleurs ; 

 Participer aux temps d’échanges avec les acteurs publics, contribuer aux actions de plaidoyer et animer le comité 

de pilotage du projet. 

 

 

2. Contribuer à nos enjeux de communication autour de la petite enfance – 20% du temps 

Vous contribuerez à renforcer la visibilité des enjeux liés à la petite enfance et à mobiliser largement autour de cette cause 

en France : 

 Concevoir et organiser un événement national de sensibilisation, en pilotant les contenus et la programmation 

de l’évènement  

 Contribuer à l’animation du Cercle de mécènes que nous réunissons une fois par trimestre (une trentaine de 

fondations engagées autour de ces enjeux) 

 Diffuser et valoriser l’expertise produite par Break Poverty via différents formats (notes, articles, supports de 

plaidoyer, webinaires…).  

Profil recherché  

 Profil Bac+5 

 5 ans d’expérience professionnelle minimum 

 Capacité de gestion de projets (une expérience de consultant sera perçue comme un plus) 

 Expérience appréciée en matière de collaboration avec les acteurs publics 

 Autonomie, rigueur, gestion des priorités 

 Très bonne aisance relationnelle et rédactionnelle en français  

 

Éléments pratiques 

 Contrat : CDD de 9 mois 

 Lieu de travail : Paris 7e 

 Rémunération selon expérience 

 Dates envisagées : du 1er avril 2026 au 31 décembre 2026 

Pour candidater 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) au Directeur de l’innovation, 

csanchez@breakpoverty.com  

 

mailto:csanchez@breakpoverty.com

